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Sote-uudistus ja Voimaa vanhuuteen Varsinais-Suomessa

» Sote-uudistus voimaan ja hyte-tyo kayntiin
* Alun kaaoksesta jatkuvaan turbulenssiin (YT-kierrokset,
organisaatiomuutokset ja resurssivahennykset)
* Yhteistyon kaynnistaminen ja yhdyspintarakenteiden luominen

« Voimaa vanhuuteen ensimmainen Varhan ja kaikkien kuntien yhteinen
hyte-toimintamalli, joka otettiin kayttoon

* Toinen strategia ja HVS kausi menossa

« Strategian isokuva: ennaltaehkaisya vahvistettava

» Alueen hyte-resurssit (Varha, kunnat, jarjestot) saatava yhteen ja
pelaamaan samaan maaliin

« 2026 saavutettu vakiintunut rakenne yhteistyolle, I0ydetty vastinpareja ja
pystytty johtamaan HVS:man raamien mukaisesti

lkaantyneet

« Koettu terveys ja

liikkkumattomuus

- Alkoholin liikakaytto

« Yksindisyys ja turvattomuus
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Varhan keskeiset strategiatason johtamisdokumentit

HYVINVOIVA VAESTO
d I Arvot ~
PALVELU- Visio : KUSTANNUS-
TA_\RPEEN Missio Varhan strategia 2026-2029 VAIKUTTAVAT
VAHENTAMINE Hankkeet PALVELUT

_____________________________ Palvelustrategia 2026-

| Laki stc_n_siaali-tjg ée;veydenhuollon Hyvinvointisuunnitelma 2029

E jarjestamisesta 2026-2029
Palvelutarpeeseen *  Varhan jarjestamisvastuulla
vaikuttaminen ehkaisevalla olevien sote-palveluiden
tyolla tehokkuus, tuottavuus,
Yli palvelujarjestelman vaikuttavuus
meneva yhteistyd mm. *  Palvelurakenne ja
kuntien ja jarjestojen palveluverkon kehittaminen

Lastensuojelulaki § 12 kanssa

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma (LANU)
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iakkaiden sosiaali- ja Suunnitelma ikdantyneen vaeston tukemiseksi

Talousarvio ja -suunnitelma varha



Alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

« Hyvinvointikertomus ja —suunnitelma o Fyysinen
Valmisteluprosessi kaynnistyi 11/2024 -> AV 3.12.2025 _Z“ kunto ja

« Kunnat ja sote- jarjestot elintavat

« Laaja hyvinvointikertomus
« Painopisteet, tavoitteet, toimenpiteet ja tyonjako

« Painopiste 1: lkaantyneiden fyysinen terveys ja

elintavat: Mielen

e 65 vuotta tayttaneiden lonkkamurtumien osuus lahenee tavoitetasoa 0,4 % I Talil
vastaavan il%/éisesté vaestosta ’ @ hyVIr_IVOIntI Ja

« |kaantyvan vaeston kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat sairaalajaksot ovat samalla osalhsuus
tasolla kuin vuonna 2024 tai niiden maara on vahéntynyt

« Toimenpiteena Voimaa vanhuuteen —toimintamallin jalkautus osana Varhan
kaatumisten ehkaisyn kokonaisuutta

* Alueellinen HVS — kuntien omat suunnitelmat Arjen ja

- HVS entista kiinteAmmin ohjaamassa ﬁ 1ahisuhteiden
jarjestoavustusten suuntaamista (kriteerit) e [ e
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Mita opimme ja minne menemme?

* Voimaa vanhuuteen toimintamallin jalkautus on pieni vertauskuva Varhan
alkutaipaleesta

* VV nivottiin matkan varrella osaksi laajempaa Varhan kaatumisten ehkaisyn
toimintamallia. Toimintamalli ja kehittamistyo jatkuu, vaikka Voimaa
vanhuuteen projekti paattyy.

* Roolituksia ja vastuita on selkiytetty ja rakennettu yhteisia palveluketjuja,
joissa kopin ottaja vaihtuu.

* Yhteistyon perusrakenteet on luotu ja kunnossa. Kehittamistyossa on vahva
kolmijalka (Varha, kunnat, jarjestot) ja yha enemman suuntausta ja tarvetta
myoOs Yyksityisen sektorin mukaan ottamiseen (esim. rooli etsivassa tyossa).

* Hyte-johtaminen on kehittynyt, mutta paljon on viela tehtavaa (esim.
tilannekuva ja tietojohtaminen)

» Kenenkaan hartiat eivat ole riittavan suuret yksin! Kohti hyte-ekosysteemia

va I‘h a



Enemman hytea —
vahemman sotea!

Varsinais-Suomen hyvinvointialue ¢« Egentliga Finlands valfardsomrade val‘ha
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